
T E L  055-220-8350
MAIL danjo@yamanashi.ac.jp

共催　：　シミックホールディングス株式会社・株式会社はくばく

会 場

定 員

対 象

申 込

山梨大学・山梨県立大学教職員
株式会社はくばく・シミックグループ社員

8.27 Tu
e

14:00 15:30-

会場 80名　オンライン100名

二次元コードもしくは、URLから要事前申込

大村記念ホール（オンライン同時配信）
山梨大学甲府キャンパス

講�師 森⼭⾄貴�⽒

早稲⽥⼤学⽂学学術院�教授�

⾔葉のちからと

ダイバーシティマネジメント

⼭梨⼤学男⼥共同参画推進室 令和6年度ダイバーシティマネジメント研修会
⼭梨県⽴男⼥共同参画推進センターぴゅあ総合 出前講座

（管理職の方・管理職を目指す方）

1 9 8 2 年 生 ま れ 。
東 京 大 学 大 学 院 総 合 文 化 研 究 科
国 際 社 会 科 学 専 攻 助 教 、 早 稲 田
大 学 文 学 学 術 院 専 任 講 師 、 同 准
教 授 を 経 て 現 職 。
著 書 に 『 「 ゲ イ コ ミ ュ ニ テ ィ 」
の 社 会 』 『 L G B T を 読 み と く ： ク
ィ ア ・ ス タ デ ィ ー ズ 入 門 』 『 あ
な た を 閉 じ こ め る 「 ず る い 言
葉 」  : 　 1 0 代 か ら 知 っ て お き た
い 』 が あ る 。

主催
問い合わせ

誰もが不安や抑圧を感じず、それぞれの持ち味を活かして働ける職場にしたい。
そのための第一歩が、職務上のコミュニケーションを健全なものにすることです。
本講義では、言葉遣いをより公正で誠実なものに代えていくための発想とコツについて考えます。

山梨大学男女共同参画推進室

https://forms.office.com/r/GMbk6Z9Q5W

8/25

もりやまのりたか

申込締切：


