
共にキャリアアップを
目指す仲間

仲間
学びたい気持ちに

寄り添う講座と

講師陣

学び
メンターを通した

気づきと成長

成長

女性のためのリスキリングと
キャリアアップセミナー

受講生募集します

ともに学び、ともにキャリアアップを目指す半年間

【お問い合わせ 】

〒400-8510　山梨県甲府市武田4-4-37
TEL：055-220-8562    FAX： 055-220-8351　
E-mail：j-recurrent-as@yamanashi.ac.jp

 HP： https://danjo.yamanashi.ac.jp/
※受付時間 平日9：00～17：00

国立大学法人山梨大学 人事課/男女共同参画推進室内
「リスキリングとキャリアアップセミナー」 事務局

仲間との学びを通し、自分の可能性に気づき成長する
山梨大学で、自分自身のキャリアをデザインしませんか？

2024年度　9月開講

履修期間　　　6か月　（2024年9月～2025年3月）
内　容　　　　1日あたり90分×1～2コマの授業、ワークショップ等 (8回程度）
会　場　　　　国立大学法人山梨大学甲府キャンパス内
受講料　　　　無料

＋ ＝

山梨大学　リカレント事業

〈協力〉甲府商工会議所、山梨経済同友会



募集定員　　　20 名程度

対　象　　　　山梨県内企業勤務の女性社員・職員

会　場　　　　国立大学法人山梨大学甲府キャンパス内

講義時間　　　 1日あたり90分×1～2コマ※の講義またはワークショップ
　　　　　　　　（月2回、合計8回程度）　

受講料　　 　　無料　（交流会等開催時には別途連絡）

受講期間　　　６か月（2024年９月３日 入校式～2025年3月修了）

出願期間　　　8月2日　締切

出願方法　　　履修申込書をFAXまたはメールで送付してください

　　　　　　　※男女共同参画推進室ホームページから
　　　　　　　　アクセスください

修了要件　　　科目受講後のレポート提出、報告会発表　

応募要項

セミナーの特徴

グループワーク
を取り入れた
学び

ネットワークの強化

メンターとの交流や相談を通
し、自分や自社の課題に向き
合い、課題に立ち向かうこと
で自身の成長につなげます

共に学ぶ仲間やメンターとの
交流を通し、自分の再発見
と、目指す自分のキャリアデ
ザインを行います

ネットワーキング力の強化
により、有用な情報の拡散
力が向上し、女性の働き方
の改善につなげます

共に学ぶ仲間だけではなく、メンター

や講師、そして先輩方と交流を深める

ことで、山梨県ならではのネットワー

クを強化します

情報拡散力の向上

自己の再発見とキャリアデザイン

協同で課題解決を行うことにより、自

己の思考パターンの理解と他者の考え

方を受け入れる礎を作り、視野の拡大

につなげます

視野の拡大

課題解決力の強化
グループワークを取り入れた学び

により、より早く課題を見つけ、

チームで課題を解決するために

対応する力を高めます

メンタリングを通した成長

本セミナーを通し地域企業と大学の交流も深めます
※午後3時以降の開始を予定（変更あり）

仲間とともにキャリアアップを目指す半年間


